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AYUNTAMIENTO DE ALBUDEITE

Documento: RESOLUCION

Asunto: Seleccion de Operario de servicios multiples: Aprobacion de
Bases de seleccion

Expediente N°: 91/2022

Servicio: SECRETARIA-INTERVENCION

Vistas las necesidades del Ayuntamiento referentes al mantenimiento de alumbrado publico, albanileria general
y otras actuaciones.

Considerando que las mismas venian siendo desarrolladas por empresas, lo cual se entiende que en general
implica mayores costes, aparte de que disponer de empleados publicos al efecto implicara que el servicio pueda
prestarse de modo mas directo y flexible.

Considerando que se hace necesario mejorar las infraestructuras del municipio para garantizar un desarrollo
sostenible, un incremento de la calidad de vida de los ciudadanos y una mayor eficacia de los recursos
disponibles a través del apoyo a tareas de mantenimiento con el objeto de reducir gasto en capitulo II y gasto en
general.

En ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 21 y concordantes de la Ley de Bases de
Régimen Local.

RESUELVO:

PRIMERQO. — Aprobar las Bases de seleccion anexas a la presente Resolucion, convocando proceso selectivo
al efecto.

SEGUNDO. - Que, ademas de ser publicadas integramente en el Tablon de Edictos de la Sede Electronica del
Ayuntamiento de Albudeite y en la Web municipal, sea publicado un extracto de las Bases en el BORM,

disponiendo la continuacion del procedimiento en los términos establecidos en las mismas.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, D. Jesus Garcia Martinez.

Firmada digitalmente la resolucion por el/los cargo/s indicado/s a pie de pagina.
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CONVOCATORIA PARA LA PROVISION COMO FUNCIONARIO INTERINO EN
EJECUCION DE PROGRAMAS DE CARACTER TEMPORAL DE UN PUESTO DE
OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES DE APOYO AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 10.1.c) del RD Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, se efectlia convocatoria para la provision de un puesto de operario
de servicios mdltiples del Ayuntamiento de Albudeite.

El nombramiento se efectuara como funcionario interino en ejecucién de programas de
caracter temporal. La provision resulta necesaria, urgente y esencial dependiendo del
Servicio de Mantenimiento.

El programa de caracter temporal consistird en mejorar las infraestructuras del
municipio para garantizar un desarrollo sostenible, un incremento de la calidad de vida
de los ciudadanos y una mayor eficacia de los recursos disponibles a través del apoyo
a tareas de mantenimiento con el objeto de reducir gasto en capitulo 1l y gasto en
general.

El procedimiento de seleccidn serd por concurso-oposicion, conforme a las bases que
se transcriben a continuacion:

BASES

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA Y CARACTERISTICAS DEL
PUESTO.

Se hace publica convocatoria para la provisién como funcionario interino, de un puesto
de trabajo de operario de servicios mdltiples del Ayuntamiento de Albudeite, cuya
cobertura resulta necesaria, urgente y esencial, con las siguientes caracteristicas:

= Grupo: E.

= Escala: Administracion Especial.

= Subescala: Servicios Especiales. Personal de Oficios.

= Clase: Operario.

= Nivel: 1

= Complemento especifico: 243,80 €

= Sistema de seleccidn: Concurso-Oposicion.

= Titulacién exigida: Certificado de Escolaridad o equivalente.

* Funciones. La realizacion, con utilizacion de los medios mecénicos, técnicos que
se le asignen, de tareas relacionadas con el mantenimiento y/o la conserjeria de
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los diferentes servicios e instalaciones municipales. En concreto, realizara las
siguientes actividades:

o Principales
v' Ejecuta con habilidad y destreza las operaciones habituales de la
especialidad pedn de mantenimiento general, piscinas, jardineria (limpieza,
riegos, cavas y podas...); transportando y empleando la maquinaria, utillaje
y herramientas adecuadas para la realizacion de los trabajos.

v Realiza los trabajos auxiliares y complementarios de otros oficios que se
necesitan habitualmente para ejecutar las actividades de su especialidad.

v’ Se responsabiliza del material asignado conservandolo en perfecto estado
de uso.

v" Comunica a su superior de las necesidades y deficiencias que se detecten,
colaborando en su solucion.

v Realizar, ademas, todas aquellas tareas analogas que le sean asignadas
por su superior, relacionadas con las misiones propias del puesto.

o Secundarias (destinos provisionales):
v Apertura y cierre de dependencias municipales segln instrucciones y
horarios.

v" Vigilancia y custodia de las instalaciones y el material, colaborando en la
vigilancia de entrada y salida de usuarios.

v" Mantenimiento de la jardineria de las instalaciones y edificios municipales.

v Limpieza y cuidado de patios e instalaciones en locales y edificios
municipales.

v Reparacién de desperfectos (electricidad, albafiileria, fontaneria,
carpinteria, pintura...), que no impliquen especial dificultad, comunicando
los de mayor envergadura, y colaborando con el personal de la limpieza del
edificio en los trabajos que ofrezcan dificultad.

= Duraciéon del nombramiento. Un afio, prorrogable por periodos anuales, sin
gue en ningun caso dicho nombramiento pueda extenderse mas alla de tres afios
en total, de conformidad con el art. 10.1.c) del R.D. Legislativo, 5/2015, de 30 de
octubre, u otro plazo mayor que pueda estar vigente. Ademdas de por la
finalizacién del plazo establecido, la relaciéon del funcionario podra finalizar por
la desaparicion de las razones que determinaron su nombramiento.

= Jornada. 37,5 horas semanales de lunes a domingo, con al menos 2 dias de
descanso, repartidas segun los cuadrantes de servicio que se establezcan por
los responsables del servicio en cada momento, pudiendo tratarse de jornada
partida, sin compensacion por ello. Se estara a disposicion de las necesidades
del servicio correspondiente si hiciera falta su participacion para servicios fuera
de su jornada laboral.
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» Publicidad. Las bases se publicaran del siguiente modo: un anuncio en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia e integramente en la Sede Electronica del
Ayuntamiento de Albudeite, publicandose solamente en ésta Ultima todas
actuaciones derivadas del proceso (bases, publicaciones, anuncios vy
actuaciones del Tribunal, Resoluciones).

SEGUNDA. — LEGISLACION APLICABLE.

El proceso selectivo se sujetara, en todo lo no expresamente previsto en las presentes
Bases, a lo regulado en las siguientes normas juridicas:

Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2021.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico -LRIJSP-.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-.

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-.

Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local —
TRRL.

Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion general del Estado.

Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local.

Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para la
selecciobn y nombramiento de personal funcionario interino, (de aplicacion
subsidiaria).

TERCERA. - REQUISITOS
Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario:

Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 57 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, respecto de los nacionales de los Estados
miembros de la Unién Europea y demas extranjeros con residencia legal en Espafia.
En este caso los aspirantes deberan acreditar el dominio hablado y escrito del
castellano como lengua oficial del Estado.
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Estar en posesion del titulo de Certificado de Escolaridad o equivalente. En el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero debera presentarse la correspondiente
homologacion.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

Estar en posesion del permiso de conducir clase B.

No haber sido separado del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni estar inhabilitado para el desempefio de puestos en las mismas, conforme a lo
dispuesto en el articulo 56 d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

No estar incurso en causa de incompatibilidad especifica.
Haber abonado los derechos de examen.

Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que finalice el plazo de
presentacion de instancias. Asimismo, deberan poseerse todos ellos durante el
procedimiento de seleccién y mientras dure la contratacion.

CUARTA. — INSTANCIAS Y DOCUMENTACION A APORTAR.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso se dirigiran al Sr. Alcalde-
Presidente y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Albudeite o en
cualquiera de las formas contempladas en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
habran de manifestar que el interesado redne todos y cada uno de los requisitos
exigidos, referidos a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién. En caso de no
presentar la instancia directamente en el Registro General del Ayuntamiento de
Albudeite, se enviara copia escaneada de toda la documentacion donde se vea la fecha
y numero del registro realizado, antes del dia que finaliza el plazo de presentacion de
instancias, al correo electronico contacto@albudeite.com, indicando los datos de
contacto.

Los/as aspirantes habran de presentar, junto con la instancia de solicitud de
participacion en el proceso selectivo del puesto convocado, conforme al modelo del
Anexo |, la siguiente documentacién original o fotocopias debidamente compulsadas:

DNI o NIE.
Titulo de Certificado de Escolaridad o equivalente.
Carné de conducir B o certificado expedido por la Direccion General de Tréfico.

Resguardo acreditativo de haber hecho efectivo el derecho de examen, fijados en la
cantidad de 9,38 euros en la cuenta con n° de IBAN ES05 0081 1127 7200 0103
8406 de la entidad bancaria Sabadell, oficina sita en C/ Nicolas de las Pefas, 22 de
Mula, especificar en el concepto de ingreso “Seleccion de operario de servicios”.
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» Para acreditar la formacion se requiere la presentacion de titulos y certificados de la
formacion alegada o cualquier otra documentacion que justifiqgue los méritos que se
aleguen.

El plazo de presentacion de instancias y documentacion sera de 10 dias naturales, a
contar desde el siguiente a la publicacion del anuncio de la convocatoria en el BORM.
No seran valorados los méritos acreditados con posterioridad al plazo mencionado de
aportacién de documentacion.

El hecho de presentar la solicitud e incluso de superar las pruebas selectivas no creara
derecho alguno en caso de incumplimiento de los requisitos exigidos en las bases o de
haberse observado inexactitud o falsedad en la solicitud o0 documentos aportados.

QUINTA. — ADMISION DE ASPIRANTES

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion, en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, que se publicara en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Albudeite y en
la Web municipal, con indicacion de las causas de exclusion, asi como del plazo de
subsanacion de defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los
aspirantes excluidos, que sera de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente a
la publicacion de la referida resolucion.

Se entenderan como causas de exclusion no subsanables:

1. Realizacion del pago de la tasa fuera del plazo de presentacién de instancias o
la falta de pago encontrandose obligado a ello.

2. Presentacion de la instancia fuera de plazo.
Se entenderan como subsanables:

1. Falta de presentacion del impreso de autoliquidacion de la tasa cuando el mismo
se haya realizado dentro del plazo de presentacién de instancias.

2. Cumplimentacion incorrecta o incompleta de la instancia cuando el error u
omision afecte a alguno de los datos minimos a que se refiere el articulo 66.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que
apruebe la lista definitiva, que se hara publica, asimismo, en la forma indicada para la
lista provisional. En la misma resolucion se indicard, con antelacion minima de 48 horas,
la fecha, lugar y hora de comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicion.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entendera elevada
automaticamente a definitiva, haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio
indicado en el parrafo anterior.

Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer
el recurso potestativo de reposicion previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
-LPACAP-, o alternativamente recurso contencioso-administrativo, en los términos de
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la vigente Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o0 a peticién
del interesado.

SEXTA. - TRIBUNAL

El Tribunal estaré constituido por cinco miembros, funcionarios de carrera, con igual o
superior titulacion a la exigida para el puesto. Debera formar parte como Secretario del
Tribunal, el de la Corporacion o persona en quien delegue.

Se designara en cada caso el mismo nimero de miembros del Tribunal suplentes que
titulares, quienes podran actuar indistintamente. Todos habran de poseer titulaciéon o
especializacién iguales o superiores a la exigida para el acceso a la plaza convocada,
debiendo ajustarse su eleccién y composicién a lo establecido en el art. 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico.

Para aquellas pruebas que lo requieran el tribunal podra nombrar colaboradores,
especialistas y ayudantes, que estaran siempre bajo su direccion y control directos,
limitandose al ejercicio de sus especialidades técnicas en base a las cuales colaboraran
con el tribunal con voz, pero sin voto. Los asesores y especialistas estaran sometidos
a las mismas causas de abstencién y recusacion que los miembros del Tribunal.

A efectos de asistencias, se estara ante la categoria segunda de las previstas en el
Real Decreto 462/2002 sobre indemnizaciones por razén del servicio.

SEPTIMA. - PROCESO SELECTIVO

La seleccion de todos los puestos de trabajo que se convocan se llevara mediante
CONCUrso-oposicion.

Los/as aspirantes que seran convocados en llamamiento Unico quedaran decaidos en
su derecho cuando se personen en los lugares de celebracion una vez iniciadas las
pruebas o por la inasistencia a las mismas, aun cuando se deba a causas justificadas.
Tratandose de pruebas de caracter individual y sucesivo, el tribunal podra apreciar las
causas alegadas y admitir al aspirante, siempre y cuando las mismas no hayan
finalizado y dicha admision no menoscabe el principio de igualdad con el resto de
aspirantes.

El tribunal podré requerir a los aspirantes en cualquier momento para que acrediten su
personalidad, a cuyo fin deberan acudir provistos del DNI o, en defecto de éste, de otro
documento oficial que acredite su identidad.

El proceso selectivo constara de una fase de oposicién y otra de concurso. Corresponde
a la fase de oposicién un maximo de 20 puntos, a la fase de concurso un maximo de 7
puntos.

1. FASE DE OPOSICION:
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La fase de oposicién consistira en la realizacion de un ejercicio tedrico y de una prueba
de oficio.

1.1.El ejercicio te6rico consistira en la realizacion de una prueba tipo test de 20
preguntas relativas a la totalidad del programa que figura como Anexo Il de las
presentes Bases. A las anteriores se adicionaran 5 preguntas de reserva. Este
ejercicio, que tendra caracter obligatorio y eliminatorio, sera calificado desde 0
hasta 10 puntos, quedando eliminados/as los/as aspirantes que no alcancen la
puntuacién minima de 6 puntos. Cada respuesta correcta puntuara 0,5 puntos.
Cada respuesta incorrecta restara en la puntuacién 0,25 puntos. Las respuestas en
blanco no sumaran ni restaran puntuacion. El tiempo maximo para la realizacion
del ejercicio completo sera de 40 minutos.

1.2.La prueba de oficio consistira en la realizacién de una o varias pruebas de oficio,
relacionada/s con el contenido de los temas y con las funciones que se han descrito
en la Base Primera. Esta prueba se valorara de 0 a 10 puntos, con incidencia en la
destreza, rapidez y eficacia de su realizacion por el aspirante. Quedara eliminado
todo aspirante que no obtenga un minimo de 6 puntos.

En la Sede Electronica se expondra la relacién provisional de aspirantes que hubieren
superado el ejercicio o prueba realizado. Cualquier alegacion, sugerencia o reclamacion
0 peticion de revision sobre la puntuacion otorgada por el tribunal, se podra alegar
durante los tres dias naturales siguientes a la publicacién de la puntuacién del ejercicio,
y serd el Tribunal el que decida en esta fase sobre las mismas resefiandolo en la
correspondiente Acta.

Sino se producen alegaciones en esta fase la relacion provisional se entendera elevada
a definitiva, en caso contrario y tras el estudio de las alegaciones, se publicara la
relacion definitiva de aspirantes que hubieran superado cada uno de los ejercicios.

2. FASE DE CONCURSO:

La fase de concurso podra valorarse hasta un maximo de 7 puntos y consistira en la
valoracién de los méritos alegados documentalmente conforme al siguiente baremo:

2.1.Por poseer un Titulo de Graduado Escolar o superior, 1 punto.

2.2.Por la asistencia a cursos de formacion o especializacion relacionados con las
funciones del puesto y del temario por organismos publicos o privados
homologados o autorizados legalmente, 0,005 puntos/hora de formacion con
aprovechamiento y 0,003 puntos/hora de formaciéon en los que no conste
aprovechamiento. (Maximo, 6 puntos).

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicara en la Sede Electrdnica
del Ayuntamiento de Albudeite, en el Tablon de Edictos, la relacion provisional de los
aspirantes aprobados por orden de puntuacion, indicando por separado la puntuacion
obtenida en la fase de oposicion y la obtenida en la fase de concurso.

La puntuacion final sera la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases anteriores.
Para el puesto sera seleccionado el candidato/a que alcance mayor puntuacion total.
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En caso de empate, el orden de los aspirantes se establecera atendiendo a los
siguientes criterios:

1°. - Mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion.
2°. - Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

3°. - Mayor puntuacion obtenida, por su orden, en los distintos apartados del baremo
de la fase de concurso.

4° - En caso de persistir el empate este de resolvera mediante sorteo.

OCTAVA. - PROPUESTA DEL TRIBUNAL

Una vez terminadas las pruebas, el tribunal calificador procedera a publicar, en el
Tablon de Edictos de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Albudeite, la lista
provisional con las puntuaciones obtenidas por separado en la fase de oposicion, en la
fase de concurso, estableciéndose un plazo de tres dias naturales contados a partir del
dia siguiente a dicha publicacion para posibles reclamaciones a la misma.

Transcurrido el plazo sefialado, y una vez resueltas las posibles reclamaciones, el
Tribunal elevara a la Alcaldia la relacion de aspirantes por orden de puntuacién y
clasificacion para que se proceda al nombramiento del aspirante seleccionado, asi
como de los/as suplentes (a efectos de cubrir las posibles bajas del personal que se
produzcan durante el desarrollo del programa) al puesto convocado, remitiendo a
Alcaldia, al mismo tiempo, por duplicado el acta levantada. Dicha relacion se publicara
en el Tablon de Edictos de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Albudeite. En
ningln caso, sera mayor el nimero de personas seleccionadas que el nimero de
puestos de trabajo convocados.

NOVENA. - NOMBRAMIENTO

En base a la propuesta de contratacion del Tribunal, el Sr. Alcalde-Presidente ordenara
por Resolucion el nombramiento como funcionario.

La persona que, en virtud de lo anterior, resulte propuesta para un nombramiento
interino, aportara ante el Ayuntamiento, en el Registro General, dentro del plazo que se
otorgue en la resolucién de nombramiento un certificado médico en el que se indique
gue no padece enfermedad o defecto fisico que le impida el desempefio normal de las
funciones a realizar. Si no presentara la documentacion se les declarara decaidos en
su derecho, continuando los llamamientos conforme a las listas de reservas propuestas
por el Tribunal, excluyendo al aspirante decaido en su derecho.

DECIMA. — INCIDENCIAS Y VINCULACION DE LAS BASES

El Tribunal calificador queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para el buen orden del concurso-oposicion, en todo lo
no previsto en estas Bases.
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Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, al Tribunal y a quienes participen en las
pruebas selectivas. Tanto las Bases, como cuantos actos administrativos deriven de la
convocatoria y de la actuacion del tribunal podran ser impugnados por los interesados
en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante la Alcaldia de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas -
LPACAP-, o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion
de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Asimismo, podra ejercitar cualquier otro recurso que
considere pertinente.
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ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISION A PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL

OPERARIO DE SERVICIOS B
PUESTO MULTIPLES DE APOYO AL ANO DE LA CONVOCATORIA 2022
SERVICIO DE MANTENIMIENTO.

A) DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre D.N.I.

Fecha de nacimiento Teléfono 1 Teléfono 2 Direccion de correo electronico
DOMICILIO

Calle Nam./piso/puerta | Localidad C.P.

B) DOCUMENTOS QUE SE APORTAN (Las fotocopias se presentaran compulsadas)
[] Fotocopia DNI o NIE
[] certificado de Escolaridad o equivalente, asi como titulacion superior.
[] Acreditacion de discapacidad, en su caso.
(] carnet de conducir B.

[] Documentacion acreditativa de las acciones formativas realizadas a valorar en la fase de
concurso:

SOLICITUD

Solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que hace referencia esta instancia y declara que cumple
los requisitos exigidos para participar en la convocatoria, siendo ciertos los datos que se consignan para
el acceso, y se compromete a acreditar documentalmente los datos que se indican en la solicitud. En
especial declara:

[J No padecer enfermedad o defecto fisico que impida desarrollar las funciones del puesto

[] No haber sido separado del servicio en cualquier Administracién Publica o inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas

[] No estar incurso en causa de incompatibilidad para el ejercicio de funciones publicas, de
conformidad con lo previsto al respecto en la Ley 53/1984

[] Que acepta en su integridad las Bases aprobadas que rigen el presente proceso de seleccion.

En ,a de de 2.022
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ANEXO II

TEMARIO:

1. El Ayuntamiento de Albudeite, estructura, funciones y servicios.

2. El municipio de Albudeite, callejero. Nucleo de poblacion. ElI Término Municipal.
Cultura, Festejos. Emplazamiento de sus edificios publicos e instalaciones
municipales.

Conocimientos basicos de calculo matematico y cultura general.
Conocimientos basicos de albadileria, fontaneria, electricidad, mecanica,
conduccién de camiones e instalaciones en general.

5. Herramientas y Utiles. Descripcion, caracteristicas y sus aplicaciones en los
distintos oficios; su limpieza, mantenimiento y ordenacion de éstas.

6. Condiciones generales de seguridad e Higiene en el Trabajo, sefializacion. equipos

de proteccion, precauciones en la carga y transporte de materiales, etc...
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