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ACTA DE LA COMISIÓN CONSTITUIDA PARA LA SELECCIÓN DE UN 

ENCARGADO/A DE PARQUES, JARDINES Y EQUIPAMIENTOS MUNICIPALES 

POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE LOS ASPIRANTES 

QUE HAN SUPERADO LA FASE DE CONCURSO Y OPOSICIÓN. 

 

Presidente Antonio García García 

Secretario José Juan Tomás Bayona 

Vocal 1 José Francisco Beltrán Abellán 

Vocal 2 Antonio Martínez Sánchez 

 

En la ciudad de Albudeite, a veintiuno de mayo de dos mil diecinueve, siendo las 
nueve horas, se reúne el Comisión de Selección para proceder a realizar la entrevista 
personal semiestructurada acerca de los cometidos a desempeñar, conforme a las 
bases aprobadas por Resolución de Alcaldía 45/2019, de 12 de marzo de 2019, para el 
nombramiento de un funcionario interino en el puesto de “Encargado/a de parques, 
jardines y equipamientos municipales”. 

Vista la lista definitiva de aspirantes a la fase de entrevista del proceso selectivo, 
se inicia la entrevista personal al candidato, formulándose, sin tiempo limitado, las 
siguientes preguntas: 

1º. - Explique brevemente su trayectoria profesional y justifique las razones por las que 
está interesado en trabajar como Encargado de parques, jardines y equipamientos 
municipales.  

2º. - ¿Qué parques y zonas verdes conoce del municipio? ¿Qué mantenimiento cree 
usted que requieren?  

3º. - ¿Qué edificios municipales conoce del municipio? ¿Qué mantenimiento cree usted 
que requieren? 

4º. - ¿Cuáles son los riesgos más frecuentes a los que se expone una persona 
realizando trabajos de mantenimiento, y cuáles serían los equipos y medidas de 
protección para garantizar su seguridad?  

5º. - Si usted estuviera a cargo de un equipo de seis personas para realizar el 

mantenimiento de los espacios municipales, ¿qué haría para organizarse usted y 
su equipo?  

A continuación, se recogen algunas notas de las respuestas del candidato a las 
anteriores preguntas: 

1º. - Ingeniero técnico agrícola, con amplia experiencia, tanto por cuenta propia como 
ajena en el ámbito agrario, especialmente en cítricos y frutales. Asimismo, ha 
ocupado temporalmente diversos puestos en el Ayuntamiento de Albudeite 
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(docente, encargado, técnico, …). Está interesado en el puesto porque considera 
que tiene suficientes competencias y habilidades como para desarrollarlo 
correctamente. Asimismo, señala que tiene experiencia en dirigir equipos de trabajo 
y que conoce bien el municipio.  

2º. - Señala el entorno de la Plaza de España, el jardín de la Estación, el jardín del Arco, 
el jardín del polígono industrial, el jardín junto al polígono industrial, el paraje de La 
Muela, los paseos junto al río Mula y la rambla de Albudeite. Indica que el 
mantenimiento que requieren es de limpieza, riego, poda y plantación de nuevas 
plantas. 

3º. - Señala el Ayuntamiento, la Casa de la Cultura, el Centro de día, el centro 

sociocultural El Cuartel, el centro médico, el pabellón municipal, la piscina 
municipal, el almacén municipal, el almacén del vivero, y las casas de los maestros. 
Señala que como mantenimientos la limpieza de superficies y mobiliario, arreglos y 
repintado de paredes, pequeños arreglos de fontanería, sustitución de bombillas, 
reparación de puertas y persianas. En cuanto a la piscina municipal hace mención 
al mantenimiento del sistema de filtrado, depuración y tratamiento de agua.  

4º. - En cuanto a los riesgos laborales señala las caídas, los golpes, accidentes de 
tráfico, electrocución, etc. Hace referencia a la necesidad de utilizar equipos de 
protección individual (vestuario de alta visibilidad con reflectantes, botas, guantes, 
gafas, casco, etc.) así como a equipos protección colectiva (señalización, 
extintores, limpieza y orden). 

5º. - Indica que haría un planning de trabajo con las tareas a realizar y los tiempos a 
emplear y que establecería con el consenso de todos los miembros del equipo un 
“reglamento” en el que se establecerían unas normas y procedimientos básicos a 
cumplir, siempre que no estén en contradicción con la legislación y con las normas 
y costumbres del ayuntamiento. 

Valorada la prueba realizada se otorga la siguiente puntuación: 

Expte ASPIRANTE 
FASE DE 

ENTREVISTA 

1 Almagro Gómez, Alfonso 7,00 

Terminado el proceso de selección, la puntuación final de los candidatos al 
puesto por orden de puntuación de mayor es la siguiente: 

Nº 

orden 

ASPIRANTES AL PUESTO DE 

ENCARGADO MUNICIPAL 

FASE DE 

CONCURSO 

FASE DE 

OPOSICIÓN 

FASE DE 

ENTREVISTA 

PUNTUACIÓN 

TOTAL 

1 Almagro Gómez, Alfonso 20,00 37,00 7,00 64,00 

2 Cerezuela Serrano, Javier 10,25 24,50 -- 34,75 

3 Lozano García, Germán 7,58 27,00 -- 34,58 

4 Andújar García, Sergio Antonio 7,25 No presentado -- 7,25 
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Según establece la Base Undécima de las que rigen la convocatoria, la lista 
provisional con las puntuaciones obtenidas, quedará expuesto en el Tablón de Edictos 
y en la Web municipal durante 10 días naturales, estableciéndose un plazo de diez días 
naturales contados a partir del día siguiente a dicha publicación para posibles 
reclamaciones a la misma.  

Transcurrido el plazo señalado, y una vez resueltas las posibles reclamaciones, 
el Tribunal elevará a la Alcaldía la relación de aspirantes por orden de puntuación y 
clasificación para que se proceda al nombramiento del aspirante seleccionado, así 
como de los/as suplentes (a efectos de cubrir las posibles bajas del personal que se 

produzcan durante el desarrollo del programa) al puesto convocado, remitiendo a 
Alcaldía, al mismo tiempo, por duplicado el acta levantada. Dicha relación se publicará 
en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Albudeite y en la Web municipal. En 
ningún caso, será mayor el número de personas seleccionadas que el número de 
puestos de trabajo convocados. 

Y no habiendo más asuntos que tratar, el Sr. Presidente levantó la sesión, 
siendo las diez y veinte horas del día indicado ut supra. 

 
 

Sr. Presidente del Tribunal                Sr. Secretario  
  
 
 
 
 

       Sr. Vocal 1     Sr. Vocal 2   
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ANUNCIO DE LA COMISIÓN CONSTITUIDA PARA LA PARA LA SELECCIÓN DE UN ENCARGADO/A DE PARQUES, JARDINES Y 
EQUIPAMIENTOS MUNICIPALES 

 

LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUACIONES OBTENIDAS  
 

Expte 
Nº  de 
orden ENCARGADO MUNICIPAL 

FASE DE 
CONCURSO 

FASE DE 
OPOSICIÓN 

FASE DE 
ENTREVISTA 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

1 1 Almagro Gómez, Alfonso 20,00 37,00 7,00 64,00 

3 2 Cerezuela Serrano, Javier 10,25 24,50  -- 34,75 

4 3 Lozano García, Germán 7,58 27,00 --  34,58 

2 4 Andújar García, Sergio Antonio 7,25 
No 

presentado 
 -- 7,25 
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