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BASES Y PROGRAMA PARA LA CONTRATACION, CON CARACTER LABORAL
TEMPORAL, DE UN TECNICO INFORMADOR-DINAMIZADOR PARA EL
SERVICIO DE INFORMACION JUVENIL DEL AYUNTAMIENTO DE ALBUDEITE
CON CARGO A LA SUBVENCION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la contratacion de un Técnico Informador-dinamizador
para el servicio de informacién juvenil del Ayuntamiento de Albudeite, de conformidad con la
subvenciones para la prestacion de servicios de informacidon juvenil que se vienen
concediendo por la CARM.

La publicidad de la convocatoria se realizard mediante publicacion en la Web municipal y
edicto en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

SEGUNDA.- REGIMEN LABORAL Y FUNCIONES.

La contratacion se realizard en régimen laboral no permanente, a tiempo parcial, en la
modalidad para obra o servicio determinados siendo la obra atender el servicio de informacioén
juvenil durante la anualidad 2013.

Las funciones a realizar serdn las siguientes: Orientacién, informacién, asesoramiento y
desarrollo de todo tipo de actuaciones que faciliten el acceso de la juventud a la informacion
sobre las diferentes materias que afectan a su vida cotidiana, realizacion de memorias y
proyectos sobre las actuaciones e informes que soliciten tanto el Ayuntamiento de Albudeite
como la Direccion General de Prevencion de Violencia de Género, Juventud, Proteccion
Juridica y Reforma de Menores y cualesquiera relacionadas con la misma.

La contratacion finalizard, en todo caso y sin posibilidad de prorroga el 31 de diciembre de
2013.

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

La seleccion se efectuara mediante concurso-oposicion entre los aspirantes presentados, hasta
el dia 21-01-2013 inclusive, y que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del Bachiller Superior o equivalente con formacién especifica de
Monitor o Director de tiempo libre.

b) Tener cumplidos 18 afios y no exceder de 30 afios, en el momento en que finalice el
periodo de presentacion de instancias.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio normal de las
funciones propias del puesto.
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d) No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad para el desempefio de
funciones publicas, segin el art. 36 del Reglamento de Funcionarios de la
Administracion Local y la Ley 53/84, de Incompatibilidades.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio del Estado, las
“Comunidades Autonomas o las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

f) Tener el permiso de conducir B.

g) Haber satisfecho los derechos de participacion en el proceso selectivo, fijados en la
cantidad de 30 euros mediante ingreso en la cuenta

C.C.C.: 0487 0271 49 2081000012

CUARTA. PROCESO SELECTIVO.
El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicion.

En la fase de concurso se valoraran los méritos de los aspirantes de acuerdo al siguiente
baremo:

a) Cursos y Seminarios promovidos por instituciones de caracter ptblico, relacionados con el
ocio, animacién y. tiempo libre, y con el funcionamiento del area deportiva, sociocultural,
educativa, juventud y patrimonio histérico municipales, a razéon de 0,0033 puntos por cada
hora, con un méximo por todo el epigrafe de 1,50 puntos.

La puntuacién maxima a obtener en la fase de concurso sera de 1,5 puntos.

La fase de oposicion, celebracion de prueba de conocimientos de caracter objetivo, consistird
en la realizacion de uno o més supuestos practicos y /o tedricos relacionados con las tareas a
realizar en el servicio de informacion juvenil del Ayuntamiento como Informador-
dinamizador y, en concreto, sobre los siguientes aspectos:

1. Normativa estatal y autonémica en materia sociocultural y de juventud.

2. Los jovenes en la Espafia del siglo XXI: situacion, necesidades y demandas.
Problematicas especificas de la juventud en Albudeite.

3. Competencias municipales en las actividades socioculturales y en la promocion y
participacion juvenil.

4. La organizacion y gestion de los servicios municipales de caracter sociocultural y
juvenil.

5. El perfil profesional en la informacidon juvenil. Funciones y competencias.

6. La informacién juvenil. Conceptos y fundamentos. El tratamiento documental de la
informacion.

7. La planificacion: elaboracion de programas y proyectos de ocio y tiempo libre.
8. Técnicas y métodos de animacién en el campo del ocio y el tiempo libre.
9. Técnicas e instrumentos de evaluacidn de proyectos de ocio y tiempo libre.



AYUNTAMIENTO DE ALBUDEITE
Paseo de la Constitucion, 2
Tfnos. 968 66 75 02 / 74. Fax. 968 66 76 09
30190 - ALBUDEITE (Murcia)
www.albudeite.com

10. Vias de financiaciéon de Proyectos socioculturales y servicios de informacion
juvenil.

11. Legislacién reguladora del derecho de asociacién. Razones de la participacion
asociativa de los jovenes. Preferencias asociativas de los jovenes en la actualidad.
Demanda asociativa potencial.

Asimismo podran formularse cuestiones tedrico-practicas sobre la normativa de
procedimiento administrativo.

Esta fase se valorara entre 0 y 30 puntos, debiendo obtener el aspirante un minimo de doce
puntos y medio para superar la prueba.

No se valorara la fase de concurso y quedaran eliminados de la seleccion los aspirantes que
obtengan menos de 15 puntos en la fase de oposicidon.

La fase de concurso se valorara a los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion.

La puntuacion final de los aspirantes sera la resultante de sumar las obtenidas en la fase de
concurso y de oposicién de aquellos aspirantes que no hubieran sido previamente eliminados
del proceso.

QUINTA.- PLAZOS DE PRESENTACION.

Los interesados en formar parte del proceso selectivo deberan presentar la solicitud junto con
los méritos y curriculo en el Registro General del Ayuntamiento. Los méritos se acreditaran
mediante copias compulsadas de titulos.

El plazo para presentar las solicitudes sera hasta el dia 21 de enero de 2013.

SEXTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal Calificador del concurso estard constituido por tres funcionarios del
Ayuntamiento de Albudeite, un técnico de la Direcciéon General de Prevencion de Violencia
de Género, Juventud, Proteccion Juridica y Reforma de Menores, y el Secretario de la
Corporacién o quien legalmente le sustituya.

La calificacién del concurso-oposicion por el Tribunal Calificador se llevara a cabo en la Casa
Consistorial, el dia 29 de enero de 2013.

La prueba de conocimientos se realizarda ese mismo dia a las 14:00 horas en el salén de
sesiones del Ayuntamiento. La duracién la fijara el tribunal.

SEPTIMA.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.

Finalizada la seleccion, el Tribunal propondra al Alcalde-Presidente la contratacién del
aspirante que haya obtenido la mayor puntuacion en el concurso oposicién. Asimismo,
quedara constituida una lista de espera del resto de aspirantes no seleccionados, por orden de
mayor a menor puntuacion, al objeto de cubrir las sustituciones que pudieran producirse en el
periodo establecido para la presente contratacion.
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En el plazo maximo de dos dias, desde el nombramiento, el aspirante aprobado habra de
presentar la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos genéricos y de los
especificos de esta convocatoria y se debera proceder, a la formalizacioén del correspondiente
contrato laboral de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 2720/98, de 18 de
diciembre.

OCTAVA. INCIDENCIAS Y LEGISLACION APLICABLE.

El Tribunal Calificador queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen orden del concurso oposicion, en todo lo no previsto en estas
Bases.

Las presentes Bases, la convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de la misma,
podran, en su caso, ser impugnados por los interesados en la forma dispuesta en la Ley de
Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun, y demés normas concordantes.

Para lo no establecido en las presentes Bases, seran de aplicacién lo dispuesto en la Ley
30/1984, de 2 de agosto; la Ley 7/1985 de 2 de abril; el RDL 781/1986, de 18 de abril; el RD
896/1991, de 7 de junio; el RD 364/1995, de 10 de marzo; y el RD 2546/94, de 29 de
diciembre.

A efectos de asistencias, se estara ante la categoria segunda de las previstas en el Real Decreto
462/2002 sobre indemnizaciones por razon del servicio.

En Albudeite a once de enero de dos mil trece.

EL TENIENTE DE ALCALDE

Por Resolucién de delegacion de competencias de 31/10/2011

Fdo.- Jesus Garcia Martinez-




